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COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI [N SABINA

MEDAGLIA D'ARGENTO AL VALOR CIVILE

DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

ATT Mr.0n

OGGETTO: PROGRAMMA

TRIENNALE
L'INTEGRITA® 2016/2018

DATA 19701 /2016

TRASPARENZA E

PER LA

Lanno DUENMILASEDICIT,

10200 nella  seqs

orc

l'intervento dei Signari:

Mel Salratore
Autizgl Claudio

Capparclla : Stefano

Presiede 1) Sig. MEL SALVATORE

brtecipa il

il gicrno DICIANNOVE del

comunale si

mese di GENNAIO alle

& riunita la GIUNTA COMUNALE con
PRES ASBSE,
_F-ind:ﬂf;n ] _.3‘:
ﬂ%va'-!u_'-:_. }i_ | =
[ Assessore | X N

Segretario Comunale DOTT.S8A MARIA PICCHI

Il Sindacn, constatale che gli intervenuti sano o MUMerc legale, dichiara
aperta la runione ed invita i convocati a deliberare sull'ogeetto sopra indicatn.



[T, SINTIACD
Richiamati:

i principd di economicita, efcacia, imparzialith, pubblicity e trasparenza dellazione
amministrativa (articolo 1 comma 1 della legge 7 agoste 1990 numero 241 ¢ smi).

la legze 6 novembre 2012 numern 190; “Dispostaoni per la prevenzione e la reprassione
della corruzione e delllilegalita nella pubbiica amministramons”;

il decreto legislativo 14 marzo 2013 numero 33 di “rordine della discipling rguardanie gt
abblighi di pubblicita, trosparenza e diffusione di informozion) da parne delle pubbliche
armrninistrozsiond’:

Farricolo 48 del decreto legislative 18 agosto 2000 numers 267 [TUEL) e smi:
£ #

Premesso che:

il & novembre 2012 il legislatore ha approvato la legge numera 190 sulle "disposizioni per
i prevenzione & la repressione della corruzione ¢ dell'illegaliia  nells pubbhea
artiristrazione’;

le strumento primario, individuato dal legislatore della legge 190/2012, per arginare il
fenotmeno sistemico della corruzione nelle amministrazion: pubbliche. @ la trasparenza;

la trasparenza dell'attvita amministrative ¢ elevata dal comma 15 dellarticolo 1 della
legge 1902012 g "livello essenziaie delle prestaziont concementi § dirifti sociall e civill ai
sensl gdellaoricolo 717, secondo comme, Teltern mld, dello Cosfdusions™,

per  “trasparercze’ sl ointende  Taccessibililg  lotale  alle  informazioni  concernent
lorganizzazione e lattivitd delle pubbliche amministrazionm (artcolo 1 del decrero
lemslative 33 /2013);

scopo della trasparenza & quelle di tavorire forme diffuse di controtlo sul perseguimento
delle funzioni istitumionali & sull'utihzzn delle rsorse pubbliche:

premesso che:

le amministraziom  pubbliche devonoe programmare le politiche e le strategie per
assicurere la trasparenza della propria ativita:

lapprovazione di un Programma triennale per lo fresporensa ¢ Unlegrita @ prevista
dall’articolo 10 del decreto legislative 33/201.3;

tele programma & di norma “ung sesione” (un capilolo, un allegato) del pm vasto Piano
iriennale di prevenzione della conuzione della legge 190 /2012;

conscguentementes, lattivita d'elaborazione del programma non pud essere allidata a
soggett] esterni all amministrazione e, neghi enti locall, la competenza ad approvarlo &
defla giunta (ANAC deliberazione 122014,

Rilevato che il Responsabile per la trasparenza e nonché della prevenmone della
corcuzione, Dott. ssa Maria Picchi |, ha predispesta i1 Programma trennale per la
trosparensn @ Dintegrta 2016-2018 allegatoal presente atto |



el

PROPONE

Alla Giunta Comunale convocata nel modi di legge, come dichiara:

di recepire ¢ far propria la premessa narrafive;

di approvare il Programma trennale per la fraspoarenzo @ Mimtegritd 2016-2018
predisposto dal Responsabile della Trasparenza , che si allega al presente atio per

formarne parte inlegrante e sostanziale;

di dare atto che il Programma triennale per la trasparenza e |'integritd 2010-2013
deve considerarsi allegato, parte inteprante, del piil vasto ¢ generale Pizno Triennale
per la Prevenzione della Corruzione 2016/2018 approvato con deliberazione di giunta

Cormunale n, del.

i pubblicare i suddetto Programma nel sito istituzionale del Comune - sezione
amminisirazione rasparents;

di comunicare ai capigruppo consilisr, contestualmente alla pubblicazione, il
presente atto ai sensi dell'art, 125 17 comma del Decreto legislativa 18,08, 2000,

1.267!:

PARERI ESPRESSI AT SENSI DELL'ART.49 1~ C. D LEG.VO 18.8.2000, n.267

RESPONSABILE SERVIZIO-REGOLARITA TECKIUA —

I.'
parere favorevole; Me: ‘:':-a:l]'ilm:'t'
| L.'-' 3

LA GIUNTA COMUNALE

Vista la superiore proposta del Sindac;

Visti 1 pared espressi ad sensi dell'art. 49 del Decreto Legistativa 18.8.2000, n.267

Con 1 voti espressi nei modi e nelle forme: di legge;

DELIBERA
di approvare integralmente la superiore proposta;

di renders, con separata votazione, i presente deliberazione immediatamente
geeguibile ai sensi dell'art. 134 40 ¢, del Decreto Legislativo 18.8,2000, n. 267
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PUBBLICAZIONE ALL'ALBO PRETORIO
Della 5L|r_-§t1E§m deliberazione si attesta che copia & stata allissa all'Albo Pretorio il giorno
- ',;'_f_'i__!'-.,'i'.._?.l_l-“ai sensi e per gli eHetti dell'art.124 17 ¢, del Decreto Lg.vo 18.8.2000, n.267, e

e ; = Era e
virimarra per 15y consecutivi, /-’ o

Monte $Giovanni - i MAR 2016 1 MESsO comLE _H;:"/f%\ N

Vista l'attestazione del hMesso Comunale, si certifica che la prosente deliberazione F‘;;*fi';ﬁ'i:" = X
. | = J
affissa all' Albo Pretorio, . o \=
Monte San Giovanni i~4 FAL J0[ IL SEGRETARIO COMLE 2 *5
(Dot ssa "'.-Earia?Ff[E'El'li} v
| b0, : o I| { IIII
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Comunicazione ai capigruppo consiliari ai sensi dell'art. 125 1° comma del Decroto
Legislative 1582000, n.267

[=1]
Comunicazione alla Prefettura ai sensi dell'art. 135 1¥eomma del Decreto Legislative
LR.8.2000, n.267

[
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COPIA CONFORME
La presente copia & conforme all'oripinale e si rilascia per uso amministrativo e d'ufficio,
Li

lL_HI'E{_'rEETﬁ‘LJ'{IE'} COMUNALE (Dot ssa Marvia Picchi)

o fdk AN A ke HRA Ak + ok o e R R don o U R S A R

ESECUTIVITA®

La suestesa deliberazione & divenuta esecutiva per decorrenza del termine in seeuito a

pubblicazions all' Albe Pretorio senza reclami ai sensi dell'ark 127 prima comma del (el

Decretn Legislativo T8.8.2000, n.267

............................... ILSEGRETARIOCOMLE | i)

Per comunicazione ai capigruppo senza aver ricevulo

Bichivsta di controllo preventive di legittimita” ai sensi

dell'articolo 135 del Decreto Leg.vo 18,8000 n.267

i, IL SEGRETARIO COMLE(__ )




IN SABINA

el

: COMUNE DI MONTE SAN GIOVANNI

Medaglia d’Argento al Valor Civile

Provincia di Rieti
Via R. Margherita 2 Cap.02040 - Tel.0765/333312-3 fax 0765/333013 COD.FISC./PARTITA IVA 00107990574

- Programma triennale per la trasparenza e I'integrita
2016-2018

(articolo 10 del decreto legislativo 14 marzo 2013 numero 33 dirfordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione df
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni)

(Approvato con delibera di Giunta Comunale n. 06 del 19.01.2016)
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52  Dirigenti responsabili della pubblicazione ¢ dell’aggiornamento dei dati Pag. 28
53  Eventuali referenti per la trasparenza e specificazione delle modalita di coordinamento con il Responsabile della
~ Tragparenza Pag. 28
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1. Premessa ,
Sulla Gazzeita Ufficiale numero 265 del 13 novembre 2012 & stata pubblicata la legge 6 novembre 2012 numero 190.

La legge 190/2012, anche nota come “legge anticorruzione” o “legge Severino”, reca le disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione.

La legge & entrate in vigore il 28 novembre 2012.

Il contesto nel quale le iniziative e le strategie di contrasto alla corruzione sono adottate & quello disegnato dalle norme nazionali ed
internazionali in materia.

Si segnala, in particolare, la Convenzione dell’Organizzazione della Nazioni Unite contro la corruzione, adottata dallAssemblea
generale dellO.N.U. il 31 ottobre 2013 con la risoluzione numero 58/4.

Convenzione sottoscritta dallo Stato italiano il 9 dicembre 2013 e ratificata il 3 agosto 2009 con la legge numero 116.

La Convenzione O.N.U. del 2003 prevede che ogni Stato (articolo 5):

elabori ed applichi politiche di prevenzione della corruzione efficaci e coordinate,

si adoperi al fine di attuare e promuovere efficaci pratiche di prevenzione;

verifichi periodicamente I'adeguatezza di tali misure; |

collabori con altri Stati e organizzazioni regionali ed internazionali per la promozione e messa a punto delle misure anticorruzione.

La Convenzione O.N.U. prevede che ogni Stato debba individuare uno o pill organi, a seconda delle necessita, incaricati di prevenire
la corruzione e, se necessario, la supervisione ed il coordinamento di tale applicazione e I'accrescimento e la diffusione delle relative
conoscenze (articolo 6).

In tema di contrasto alla corruzione, grande rilievo assumono anche le misure contenute nelle linee guida e neile convenzioni _che
'OECD, il Consiglio d’Europa con il GR.E.C.O. (Groupe d'EtatsContrela Corruptione) e I'Unione Europea riservano alla materia e
che vanno nella medesima direzione indicata dalfO.N.U.: . :

implementare la capacita degli Stati membri nella lotta alla corruzione, monitorando la loro conformita agli standard anticorruzione ed
individuando le carenze politiche nazionali'.

La completa, piena ed assoluta trasparenza dell'attivita amministrativa & lo strumento principale che il legislatore italiano
ha individuato per contrastare il dilagante e sistemico fenomeno della corruzione.

ICircolare numero 1 del 25 gennaio 2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica — Presidenza del Consiglio dei Ministri.
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La pubblicazione consente la diffusione, l'indicizzazione, la rintracciabilita dei dati con motori di ricerca wéb e il loro riutilizzo (art. 4
co. 1 decreto legislativo 33/2013). '

Documenti e informazioni devono essere pubblicati in formato di fipo aperto ai sensi dell'articolo 68 del CAD (decreto legislativo
82/2005).Inoltre & necessario garantire la qualitd delle informazioni, assicurandone:

integrita, aggiornamento, completezza, tempestivitd, semplicita di consultazione, comprensibilita, omogeneita, facile accessibilita e
conformita ai documenti originali. :

Dati e informazioni sono pubblicati per cinque anni computati dal 1° gennaio deil'anno successivo a quello in cui vige l'obbligo di
pubblicazione. Se gli atti producono effeiti per un periodo superiore a cinque anni, devono rimanere pubblicati sino a quando
rimangano efficaci. Allo scadere del termine i dati sono comungue conservati € resi disponibili all'interno di distinte sezioni di
“archivio” nel sito web.

2.1. Diritto alla conoscibilita, accesso civico, diritto d’accesso

Per assicurare la realizzazione degli obiettivi “anticorruzione” del decreto legislativo 33/2013, il legislatore ha codificato il “diritto alfa
conoscibifita” (art. 3).

Il diritto alla conoscibilita dei cittadini & speculare al dovere di trasparenza e pubblicazione a carico delle amministrazioni.

I diritto alla conoscibilita consiste nel diritto riconosciuto a chiunque di conoscere, fruire gratuitamente, utilizzare e riutilizzare
documenti, informazioni e dati pubblicati obbligatoriamente.

Strumentalmente al diritto alla conoscibilita, il legisiatore ha codificato un ulteriore diritto: “f'accesso civico” (art. 5).

Trattasi del diritto riconosciuto a chiungue di richiedere documenti, informazioni e dati che obbligatoriamente debbono essere resi
noti e che non sono stati pubblicati secondo le disposizioni del decreto legislativo 33/2013.

La richiesta d’accesso civico pud essere avanzata da chiungue senza limitazioni, gratuitamente e non deve essere motivata.

Va inoltrata al responsabile della trasparenza. Entro 30 giorni la PA deve inserire nel sito il documento e trasmetterlo al richiedente.
Oppure pud comunicargli I'avvenuta pubblicazione e fornirgli i link alla pagina web.

In caso di ritardo 0 omessa risposta, il richiedente potra rivolgersi al titolare del potere sostitutivo (ex art. 2 co. 9-bis legge 241/1990).

Il diritto allaccesso civico non deve essere confuso con il diritto allaccesso ai documenti amministrativi normato dalla legge
241/1990.

L’accesso civico introduce una legittimazione generalizzata a richiedere la pubblicazione di documenti, informazioni o dati per i quali
sussiste 'obbligo di pubblicazione da parte delle PA.
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i nominativi del responsabile della trasparenza al quale presentare la richiesta d’accesso civico e del titolare del potere sostitutivo,
con lindicazione dei relativi recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale,

le modalita per Pesercizio dell'accesso civico, assicurando la comprensibilita delle informazioni fornite e mettendo eventualmente a
disposizione modelli per le richieste.

E’ compito del responsabile della trasparenza controllare e assicurare la regolare attuazione dellistituto dell'accesso civico (art. 43
co. 4 decreto legislativo 33/2013).

Come sopra precisato che 'accesso civico & un diritto riconosciuto a chiungue, il cui esercizio non necessita di motivazione.

Pertanto, secondo TANAC (comunicato 15 oftobre 2014} cittadini, imprese, associazioni, ecc. che r_ilevino I’omessa’pubb]iqazioqe di
documenti, informazioni e dati obbligatori, grazie al'istituto dell'accesso civico possono gegnalare I'inosservanza all'lamministrazione
inadempiente per ottenere rapidamente soddisfazione alla richiesta di dati e informazioni.

Nel comunicato del 15 oftobre 2014 viene precisato che cittadini, imprese, associazioni possono anche segnalare “disfunzion’”
allANAC. :

Si fratta delle ipotesi seguenti:
la mancata pubblicazione nei siti istituzionali delle istruzioni relative all'accesso civico;

la completa omissione della PA a fronte dellaccesso civico del privato. E’ Pipotesi in cui il privato non oftenga risposta alcuna sia alla
domanda d'accesso civico, che al successivo ricorso al titolare del potere sostitutivo.

Per le segnalazioni il privato dovra utilizzare esclusivamente la procedura on line “Comunica con PAutorita” disponibile sul sito
dellANAC

In ogni caso, L’ANAC, nellesercizio della sua attivita istituzionale di vigilanza, verifica che i ‘siti delle PA rechino le informazioni
necessarie per poter esercitare il diritto di accesso civico.

2.2. Limiti alla trasparenza

Secondo il decreto legislativo 33/2013 (art. 4 co. 4), non & mai possibile pubblicare:

dati personali non pertinenti,

dati sensibili o giudiziari che non siano indispensabili rispetto alle specifiche finalita della pubblicazione;

notizie di infermita, impedimenti personali o famigliari che causino Fastensione dal lavoro del dipendente pubblico;
componenti della valutazione o le altre notizie concernenti il rapporto di lavoro che possano rivelare le suddette informazioni.

Restano fermi i limiti previsti dall'articolo 24 della legge 241/1990, nonché le norme a tutela del segreto statistico.
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Inoltre, la "diffusione” di dati personali, ossia "il dare conoscenza dei dati personali a soggetti indeterminati, in qualungue formai
anche mediante la loro messa a disposizione o consultazione" (art. 4, comma 1, lett. m, d.lgs. 196/2003) da parte dei "soggetti
pubblici" & ammessa unicamente quando la stessa & prevista da una specifica norma di legge o di regolamento (art. 19, comma 3).

Pertanto, in relazione all'operazione di diffusione, occorre che le pubbliche amministrazioni, prima di mettere a disposizione sui
propri siti web istituzionali informazioni, atti e documenti amministrativi (in forma integrale o per estratto, ivi compresi gli allegati)
contenenti dati personali, verifichino che la normativa in materia di trasparenza preveda tale obbligo (artt. 4, comma 1, left. m, 19,
comma 3 e 22, comma 11, del d.lgs. 196/2003). -

Laddove I'amministrazione riscontri 'esistenza di un obbligo normativo che impone la pubblicazione de!l'atto'o del documento nel
propriosito web istituzionale & necessario selezionare i dati personali da inserire in tali atti e documenti, verificando, caso per caso,
se ricorrono ipresupposti per I'oscuramento di determinate informazioni.

| soggetti pubblici, infatti, in conformita ai principi di protezione dei dati, sono tenuti a ridurre al minimo l'utilizzazione di dati personali
e didati identificativi ed evitare il relativo trattamento quando le finalita perseguite nei singoli casi possono essere realizzate mediante
datianonimi o altre modalita che permettano di identificare Finteressato solo in caso di necessita (cd. "principio di necessita" di cui
~all'art. 3, comma 1, del d.Igs. 196/2003). '

Pertanto, anche in presenza degli obblighi di pubblicazione di atti o documenti contenuti nel d. Igs. n. 33/2013, isoggetti (_:h.iar’nati a
darvi attuazione non possono comunque "rendere [...] intelligibili i dati personali non pertinenti o, se sensibili ogiudiziari, non
indispensabili rispetto alle specifiche finalita di trasparenza della pubblicazione" (art. 4, comma 4, del d. lgs. n. 33/2013).

E, quindi, consentita la diffusione dei soli dati personali la cui inclusione in atti e documenti da pubblicare sia realmente necessaria e
proporzionata alla finalita di trasparenza perseguita nel caso concreto (cd. "principio di pertinenza e non eccedenza" di cui all'art. 11,
comma, lett. d, del d.lgs. 196/2003).

Di conseguenza, i dati personali che esulano da tale finalita non devono essere inseriti negli atti e nei documenti oggetto di
pubblicazione online. In caso contrario, occorre provvedere, comungue, all'oscuramento delle informazioni che risuliano eccedenti o
non pertinenti.

E, invece, sempre vietata la diffusione di dati idonei a rivelare lo "stato di salute” (art. 22, comma 8, del d.lgs. 196/2003) e "la vita
sessuale” (art. 4,comma 6, del d. Igs. n. 33/2013).

In particolare, con riferimento ai dati idonei a rivelare lo stato di salute degli interessati, e vietata la pubblicazione'd.i qualsiagi
informazioneda cui si possa desumere, anche indireitamente, lo stato di malattia o l'esistenza di patologie dei soggetti interessati,
compreso qualsiasiriferimento alle condizioni di invalidita, disabilita o handicap fisici efo psichici (art. 22, comma 8, del d.lgs.
196/2003).

Il procedimento di selezione dei dati personali, che possono essere resi conoscibili onlin,e deve essere particolarmente accurato
neicasi in cui tali informazioni sono idonee a rivelare:
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Il Garante & intervenuto per specificare che “if riutilizzo dei dati personali pubblicati & soggetto alle condizioni e qi limiti previsti dalla
disciplina sulla protezione dei dafi personali e dalle specifiche disposizioni del decreto legislativo 36/2006 di recepimento della
direttiva 2003/98/CE sul riutilizzo dellinformazione del settore pubblico”.

Il principio generale del libero riutilizzo di documenti contenenti dati pubblici riguarda essenzialmente documenti che non contengono
dati personali, oppure riguarda dati personali opportunamente aggregati e resi anonimi.

[l solo fatto che informazioni personali siano rese conoscibili online per finalita di trasparenza non comporta che le stesse siano
liberamente riutilizzabili da chiungue e per qualsiasi scopo.

In particolare, in attuazione del principio di finalita di cui al'art. 11 del decreto legislativo 196/2003,

il riutilizzo dei dati personali conoscibili da chiunque non pud essere consentito “in termini incompatibili" con gli scopi originari per |
quali i medesimi dati sono resi accessibili pubblicamente.

Secondo il d.lgs. 196/2003 (Codice in materia di protezione dei dati personali) per “dafo personale” si intende, “qgalqnque
informazione relativa a persona fisica, identificata o identificabile, anche indirettamente, mediante riferimento a qualsiasi allra
informazione, ivi compreso un numero di identificazione personale” (art. 4 co. 1 lett. b) del d.lgs. 196/2003).

4. |l programma triennale per la trasparenza e I'integrita (PTTI)

Sentite le associazioni rappresentate nel Consiglio nazionale dei consumatori e degii utenti, ogni PA deve adottare un Programma
friennale per la trasparenza e l'integrita da aggiornare annualmente.

- |l programma reca le iniziative previste per garantire: un adeguato livello di trasparenza; la legalita e lo sviluppo della cultura
dell'integrita. .

il PTT! definisce misure, modi e iniziative per attuare gli obblighi di pubblicazione e le misure organizzative per assicurare regolarita
e tempestivita dei flussi informativi.

Specifica modalita, tempi d'attuazione, risorse e strumenti di verifica dell'efficacia per assicurare adeguati livelli di trasparenza,
legalita e sviluppo della cultura dell'integrita.

Le misure del programma devono necessariamente essere collegate con le misure e gli interventi previsti dal Piano df prevenzione
della corruzione (legge 190/2012) del quale il programma costituisce, di norma, una sezione.

Pertanto, il presente deve considerarsi allegato, parte integrante, del piu vasto e generale Piano Triennale per la
Prevenzione della Corruzione.
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Negli enti privi di OIV, in quanto organo facoltativo per comuni e province, i relativi compiti sono svolti dal Nucleo di Valutazione o da
altro organismo analogo.

7. L’Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC)

La legge 190/2012 inizialmente aveva assegnato i compiti di autorita anticorruzione alla Commissione per la valutazione, l'integrita e
la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (CiVIT).

La CiVIT era stata istituita dal legislatore, attraverso il decreto legislativo 150/2009, per svolgere prioritariamente funzioni di
valutazione della “perfomance” delle pubbliche amministrazioni.

Successivamente la denominazione della CiVIT & stata sostituita da quella di Autorita nazionale anticorruzione (ANAC).

L'articolo 19 del DL 90/2014 (convertito con modificazioni dalla legge 114/2014), ha soppresso ['Autorita di vigilanza sui contratti
pubblici di lavori, servizi e forniture (AVCP) e ne ha trasferito compiti e funzioni all'Autorita nazionale anticorruzione.

La mission deltANAC pud essere “individuata nella prevenzione della corruzione nell'ambito delle amministrazioni pubbliche, nelle
societa partecipate e controllate anche mediante l'attuazione della trasparenza in tutti gli aspetti gestionali, nonché mediante I'attivita
di vigilanza nellambito dei contratti pubblici, degli incarichi e comunque in ogni setfore della pubblica amministrazione che
potenzialmente possa sviluppare fenomeni corruttivi, evitando nel contempo di aggravare i procedimenti con ricadute negative sui
cittadini e sulle imprese, orientando i comportamenti e le attivita degli impiegati pubblici, con interventi in sede consultiva e di
regolazione. :

La chiave delfattivita della nuova ANAC, nella visione attualmente espressa e quella di vigilare per prevenire la corruzione creando
una rete di collaborazione nelfambito delle amministrazioni pubbliche e al contempo aumentare Pefficienza nellutilizzo delle risorse,
riducendo i controlii formali, che comportano tra I'altro appesantimenti procedurali e di fatto aumentano i costi della pubblica
amministrazione senza creare valore per i cittadini e per le imprese®.

La legge 190/2012 ha attribuito alla Autorita nazionale anticorruzione lo svolgimento di numerosi compiti e funzioni.
LL'ANAC:
1. collabora con i paritetici organismi stranieri, con le organizzazioni regionali ed internazionali competenti;
2. approva il Piano nazionale anticorruzione (PNA);
3. analizza le cause e i fattori della corruzione e definisce gli interventi che ne possono favorire la prevenzione e il contrasto;

2 Dal sito istituzionale del’Autorita nazionale anticorruzione.
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b} promuove e definisce norme e metodologie comuni per la prevenzione della corruzione, coerenti con gli indirizzi, i programmi
e i progetti internazionali;

c) predispone il Piano nazionale anticorruzione, anche al fine di assicurare |'attuazione coordinata delle misure di cui alla lettera
a);

d) definisce modelli standard delle informazioni e dei dati occorrenti per il conseguimento degli obiettivi previsti dalla presente
legge, secondo modalita che consentano la loro gestione ed analisi informatizzata;

e) definisce criteri per assicurare la rotazione dei dirigenti nei settori particolarmente esposti alla corruzione e misure per evitare
sovrapposizioni di funzioni e cumuli di incarichi nominativi in capo ai dirigenti pubblici, anche esterni.

In ogni caso, si rammenta che lo strumento che ha consentito agli operatori di interpretare la legge 190/2012 immediatamente dopo
la sua pubblicazione rimane la Circolare numero 1 del 25 gennaio 2013 proprio del Dipartimento della Funzione Pubblica (“fegge n.
190 del 2012 - Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e delfiflegalita nella pubblica amministrazione”).

8. Amministrazione trasparente

Nella homepage del sito istituzionale di ciascuna PA & prevista una sezione denominata “Amministrazione frasparente”, per
Paccesso alla quale & vietato installare filtri od altre soluzioni tecniche che impediscano ai motori di ricerca web di effettuare prelievi
da tale sezione.

Secondo larticolo 10 co. 8 del decreto legislativo 33/2013, i principali documenti e le informazioni contenute nella sezione
“Amministrazione trasparente” sono:

. il programma per la trasparenza ed il relativo stato di attuazione;
. il piano della perfomance e la relazione di cui all'art. 10 del decreto legislativo 150/2009;
. nominativi e curricula dei componenti degli OIV e del responsabile della valutazione della performance;

1
2
3
4. curricula e compensi dei titolari di incarichi amministrativi di vertice, di incarichi dirigenziali e di collaborazione o consulenza;
5. curricula dei titolari di posizioni organizzative, redatti in conformita al vigente modello europeo;

6

 tutte le altre informazioni riconducibili alle sotto-sezioni di 1° & 2° livello elencate nell'allegato al decreto legislativo 33/2013 (si
vedano le schede allegate al presente).

L’ANAC con la deliberazione n. 50/2013 del 4 luglio 2013 ha approvato le Linee guida per 'aggiornamento del programma per la
trasparenza e lintegrita 2014-2016.
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stesso per tutti i comuni della Repubblica; 1a incessante produzione normativa degli anni recenti; la perenne incertezza sulle risorse
disponibili.
Secondo il disegno del legislatore, la definizione e l'assegnazione di obiettivi gestionali/operativi sarebbe la fase conclusiva

dell'elaborato processo di pianificazione, programmazione € previsione avviato in ciascun comune dal sindaco sin dalla stesura delle
linee programmatiche dell'azione di governo dell'ente (articolo 46 TUEL), successivamente al suo insediamento.

Le linee programmatiche sono sottoposte al consiglio comunale il quale partecipa alla definizione, alladeguamento ed alla verifica
periodica di tale programmazione di mandato (articolo 42, comma 3, TUEL).

Alla pianificazione di mandato, seguono gli atti di programmazione e di previsione annuale: ‘

1. la programmazione triennale def lavori pubblici ed il relativo elenco annuale, grazie ai quali & possibile definire | contenuti della
spesa per investimenti dei bilanci pluriennali ed annual;

2. la preventiva programmazione triennale del fabbisogno di personale prevista dall'articolo 39 del decreto legislativo 27
dicembre 1997 numero 449;

3. il Documento Unico di Programmazione(DUP) di cui all'articolo 170 del TUEL come sostituito dal decreto legislativo 118/2011.

| ’ultimo atto, di tale articolato processo di pianificazione, consiste nell'elaborare il bifancio annuale che dovrebbe rappresentare la
logica conseguenza dagli atti di medio termine.

Al bilancio d’esercizio devono allegarsi altri documenti di programmazione operativa:
1. il piano delle alienazioni e delle valorizzazioni degli immobili comunali, introdotto dall'articolo 58 del DL 112/2008;
2. il programma degli incarichi di collaborazione previsto dall'articolo 3, comma 55, della legge 244/2007;
3. il gia citato elenco annuale dei LLPP (articolo 128 del d.lgs 163/2006).

Definito il bilancio annuale, gli enti locali di oltre 5.000 abitanti hanno I'obbligo di redigere un piano esecutivq dj gest.io.ne (PEG) con i
quale fissare gli obiettivi di gestione affidando gli stessi, unitamente aile dotazioni necessarie, ai responsabili di servizio.

Chiude il processo di pianificazione/programmazione I'adozione del piano dettagliato degli obiettivi (PDO) necessario per effettuare il
controlio della gestione ai sensi degli articoli 196 e seguenti del TUEL.

Il PEG ed il PDO sono fondamentali per I'attivazione del ciclo della performance (art. 4 del decreto legisiativo 150/2009), tanto che
PEG, PDO e Piano della performance possono essere riuniti in un unico documento (art. 169 co. 3-bis TUEL).
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1. Introduzione: organizzazione e funzioni dell’'amministrazione
La struttura € ripartita in Aree.

Attualmente la strutiura € suddivisa nelle seguenti aree:

Area Amministrativa — Anagrafe - Protocollo

Area Economico-Finanziaria — Tributi - Personale

Area Tecnica '

Area Vigilanza

1.1. ll responsabile della trasparenza

Ai sensi dellarticolo 43 del decreto legislativo 33/2013, il Responsabile per la prevenzione della corruzione (ex art. 1 co. 7 della
legge 190/2012) di norma svolge le funzioni di Responsabile per la trasparenza.

In questo Ente, il Responsabile per la prevenzione della corruzione € la Dott. Ssa Maria Picchi la quale & stata designata dal
sindaco con decreto n. 1/2015 del 20/01/2015.

Il Responsabile della trasparenza & la Dott.ssa Maria Picchi designata con decreto del sindaco n. 1/2016 del 16/02/2016.

1.2. Piano triennale di prevenzione della corruzione

Secondo l'articolo 10, comma 2, del decreto legislativo 33/2013 “il programma costituisce di norma una sezione def Piano di
prevenzione della corruzione”.

Pertanto il presente deve considerarsi atto integrativo del piu generale Piano triennale di prevenzione della corruzione.

A livello periferico, la legge 190/2012 impone allorgano di indirizzo politico I'approvazione del Piano triennale di prevenzione della
corruzione (PTPC).

il Responsabile anticorruzione propone all'organo di indirizzo politico lo schema di PTPC che deve essere approvato ogni anno entro
il 31 gennaio.

L'attivita di elaborazione del piano non pud essere affidata a soggetti esterni all'amministrazione.

Negli enti locali la cdmpetenza ad approvare il Piano triennale di prevenzione della corruzione é delle gignta, ga]vo eventuale e
diversa previsione adottata nellesercizio del potere di autoregolamentazione da ogni singolo ente (ANAC deliberazione 12/2014).
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Verra awviato un percorso che possa risultare favorevole alla crescita di una cultura della trasparenza in cui appare indispensabile
accompagnare la struttura nel prendere piena consapevolezza, non soltanto della nuova normativa, quanto piuttosto del diverso
approccio che occorre attuare nella pratica lavorativa: deve consolidarsi un atteggiamento orientato pienamente al servizio del
cittadino e che, in primo luogo, consideri la necessita di farsi comprendere e conoscere nei linguaggi utilizzati e nelle logiche
operative.

3.1. Obiettivi strategici in materia di trasparenza posti dagli organi di vertice negli atti di indirizzo
Attraverso il programma e la sua concreta attuazione, l'amministrazione intende realizzare i seguenti obiettivi:

1. la trasparenza quale accessibilita totale delle informazioni concernenti 'organizzazione e l'attivita dell’amministrazione, allo
scopo di favorire forme diffuse di controllo sulle funzioni istituzionali e sull'utilizzo delle risorse;

2. la piena attuazione del diritfo alla conoscibilita consistente nel diritto riconosciuto a chiunque di conoscere, fruire
gratuitamente, utilizzare e riutilizzare documenti, informazioni e dati pubblicati obbligatoriamente;

3. il libero esercizio del’accesso civico quale diritto riconosciuto a chiungue di richiedere documenti, informazioni e dati
obbligatoriamente conoscibili qualora non siano stati pubblicati;

4. lintegrita, I'aggiornamento costante, la completezza, la tempestivita, la semplicita di cong.ult_azione_, Ia_compr‘el_‘lsibilit_é,_
'omogeneita, la facile accessibilita, la conformita agli originali dei documenti, delle informazioni e dei dati pubblici relativi
all'attivita ed allorganizzazione amministrativa. ‘

Gli obiettivi di cui sopra hanno la funzione precipua di indirizzare I'azione amministrativa ed i comportamenti degli operatori verso:
a) elevati livelli di trasparenza dell’'azione amministrativa e dei comportamenti di dipendenti e funzionari pubblici, anche onorari,

b) lo sviluppo della cultura della legalita e dellintegrita nella gestione del bene pubblico.
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Dotazione organica e ricognizione annuale delle

situazioni di soprannumero o di eccedenza del 2016 S
personale (artt. 8 e 33 decreto legislativo

165/2001)

Piano delle alienazioni e delle valorizzazioni degli 2016 gl

immobili (art. 58 DL 112/2008)

Elenco annuale dei LLPP (art. 128 decreto 2016 S|
legistativo 163/2006)

3.3. [ndlcazmne degli uffici e dei dirigenti coinvolti per I'individuazione dei contenuti del Programma

Il responsab:le della frasparenza elabora e aggiorna il programma e lo sottopone all’ esecutivo per I'approvazione. A tal fine,
promuove e cura il coinvolgimento delle ripartizioni organizzative dell’ente.

Ai Responsabili dei settori compete la responsabilita dell'individuazione dei contenuti del programma ¢ Pattuazione delle relative
previsioni.

La giunta approva annualmente il programma triennale ed i relativi aggiornamenti.

3.4. Modalita di coinvolgimento degli stakeholders

Come in passato, sard massima l'attenzione dedicata all'analisi delle critiche, dei reclami e dei suggerimenti che vengono dalla
cittadinanza, in qualsiasi forma e con qualunque modalita.

Per queste finalita sul sito web, nella home page, & riportato l'indirizzo PEC istituzionale che pud essere liberamente utilizzato per
comunicare con l'ente.

Inoltre, nelle sezioni dedicate alle ripartizioni organizzative sono indicati gli indirizzi di posta elettronica ordinaria di ciascun ufficio,
nonché gli altri consueti recapiti (telefono, fax, ecc.). ‘

3.5. Termini e modalita di approvazione del programma

Le misure del programma devono necessariamente essere collegate con le misure e gli interventi previsti dal Piano di prevenzione
della corruzione (legge 190/2012) del quale il programma costituisce, di norma, una sezione.

Pertanto, il presente deve considerarsi allegato, parte mtegrante del Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione. Come il
PTPC, il programma per la trasparenza & approvato dall'esecutivo entro il 31 gennaio.
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pubblicazione in aitre sezioni del sito istituzionale, nonché nellapposita sezione “frasparenza, valutazione e merito” (0ggi
“amministrazione trasparente”).

Per rendersi comprensibili occorre semplificare il linguaggio degli atti amministrativi, rimodulandoio in funzione della trasparenza e
della piena comprensibilita del contenuto dei documenti da parte di chiunque.

Pertanto, & necessario utilizzare un linguaggio semplice, elementare, evitando per quanto possibile espressioni b
abbreviazioni e tecnicismi in genere.

urocratiche,

4.2.0rganizzazione e risultati attesi delle Giornate deila Trasparenza

Per quanto concerne lo sviluppo della trasparenza e della legalita, Famministrazione intende promuovere occasioni conosgitive e di
confronto con la cittadinanza che possano contribuire a far crescere nella societa civile, oltre alla conoscenza delle attivita svolte e

delle iniziative intraprese, una consapevolezza ed una cultura della legalita sostanziale.

5. Proces_so di attuazione del programma

Post La TABELLA al!egata' al decreto legislativo 33/2013 disciplina la strutiura delle informazioni da pubblicarsi sui siti istituzionali
delle PA.

| legislatore ha organizzato in sotto-sezioni di primo e di secondo fivello. le informazioni, i documenti ed i dati da pubblicare
obbligatoriamente nella sezione “Amministrazione trasparente” del sito web.

Le sotto-sezioni devono essere denominate esattamente come indicato in nella TABELLA 1 del decreto 33/2013.

Le schede, riportate nel Capitolo lil del presente, sono state elaborate sulla base delle indicazioni contenute nella suddetta
TABELLA del decreto 33/2013 e delle linee guida di ANAC (deliberazione 50/2013).

Le schede sono suddivise in sette colonne, i cui dati sono i seguenti:

= indicazione delle sotto-sezioni di primo livello;

= disposizioni normative che disciplinano la pubblicazione;
= = documenti, dati e informazioni da pubblicare in ciascuna sotto-sezione secondo le linee guida di ANACG;

F = modalita di aggiornamento.
27
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5.4.Misure organizzative volte ad assicurare la regolarita e la tempestivita dei flussi informativi
L'ufficio Ragioneria & incaricato della gestione della sezione “amministrazione frasparente”.

Gli uffici depositari dei dati, delle informazione e dei documenti da pubblicare (indicati .n‘ella Colonna G) jtrasmettopo
settimanalmente a detto ufficio i dati, le informazioni ed i documenti previsti nella Colonna E all’Ufficio preposto alla gestione dei sito
il guale provvede alla pubblicazione entro giorni 3 dalla ricezione.

Il Responsabile per la trasparenza sovrintende e verifica:
. il tempestivo invio dei dati, defle informazioni e dei documenti dagli uffici depositari ail'ufficio preposto alla gestione del sito;
« latempestiva pubblicazione da parte dell'ufficio preposto alla gestione del sito;

. assicura la completezza, la chiarezza e l'aggiomamento delle informazioni.

5.5. Misure di monitoraggio e di vigilanza sull’attuazione degli obblighi di trasparenza a supporto dell’attivita di controllo
dell’adempimento da parte del Responsabile della trasparenza

Il responsabile della trasparenza svolge stabilmente attivita di controllo sulladempimento degli obblighi di pubblicazione, assicurgpdo
la completezza, la chiarezza e l'aggiornamento deile informazioni pubblicate, nonché segnalando all'organo di indiriz.zol DO!I’[ICO,‘
all'Organismo indipendente di valutazione (OIV), allAutorita nazionaie anticorruzione e, nei casi piti gravi, all'ufficio di disciplina i casi
di mancato o ritardato adempimento degli obblighi di pubblicazione.

Nellambito del ciclo di gestione della performance sono definiti obiettivi, indicatori e puntuali criteri di moniforaggio e valutazione
degli obblighi di pubblicazione e trasparenza.

L'adempimento degli obblighi di trasparenza e pubblicazione previsti dal decreto legislativo 33/20_13 e dal p_resente programma, sono
oggetto di controllo sticcessivo di regolarita amministrativa come normato dallarticolo 147-bis, commi 2 e 3, del TUEL e dal
regolamento sui controlli interni approvato dall'organo consiliare con deliberazione numero 1 del 25/01/2013.
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III - Le informazioni da pubblicare
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1.3

Cneri informativi
per cittadini e
imprese

(Art.34)

1. | Tegolamenti ministeriali o interministeriali, nonche i
prowedimenii amministrativi a carattere generale
adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare
lesercizio di poteri autorizzatori, concessori 0
certificatori, nonché l'accesso ai servizi pubblici ovverc la
concessione di benefici, recano in aliegato I'elenco di
tutti gli oneri informativi gravanti sul cittadini e sulle
imprese introdotti 0 eliminati con gli atti medesimi. Per
onere informative si  intende qualungue obbligo
informativo o adempimento che comperti la raccolta,
'elaborazione, la trasmissione, la conservazione ¢ la
produzione di informaziont e documenti alla pubblica
amministrazione.

2. Ferma restando, ove prevista, la pubblicazione nella
Gazzetta Uficiale, gli afti di cui al comma 1 sono
pubblicati sul siti istituzionali defle amministrazioni,
secondo i critert e le modalitd definite con il regolamento
di cui all'art.7 . 2 e 4 della legge 1806/2011.

Gli atti previsti dalla norma non riguardano i comuni.

Qrgan
izzazi
one

2.1

Crgani di indirizzo
poiitico ~
amministrativo

(Art.13 ¢, lett. a)

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e
aggiornano le informazioni e | dati concernenti la propria
organizzazione, corredati dai documenti anche normativi
di riferimento. Sono pubblicati, tra gli altri, i dati relativi:

a) agli organi di indirizzo politico e di amministrazione e
gestione, con lindicazione delle rispettive competenze.

Organi di indirizzo politico e di amministrazione e
gestione, con lindicazione delle rispettive competenze.

onzsadws]

Area Amministrativa
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2.2

Sanzioni per
mancata
comunicazione dei
dati

(Art.47)

1. La mancata o incompleta comunicazione delle
informazioni e det dati di cui all'art.14, concernenti la
situazione pabrimoniale complessiva del ftitolare
delfincarico al momento dell'assunzione In carica, la
titalarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie,
del coniuge e dei parenti entro il secondo grado, nonché
tutti i compensi cui da diritto Fassunzione della carica, da
luogo a una sanzione amministrativa pecuniaria da 500
a 10.000 suro a carico del responsabile della mancata
comunicazione e il relativo provvedimento & pubblicato
syl sito internet dellamministrazione o© organismo
interessato.

2. La violazione degli obblighi di pubblicazione di cui
allart, 22, comma 2, da luogo ad una sanzione
amministrativa pecuniaria da 500 a 10.000 euro a carico
del responsabile della violazione. La stessa sanzione si
applica agli amministratori societari che non comunicano
ai soci pubblici il progrio incarice ed il relativo compenso
entro trenta giorni dal conferimento ovvero, per le
indennita di risultato, entro trenta giorni  dal
percepimento.

3. Le sanzioni di cui ai commi 1 e 2 sono irrogate
dall'autorita amministrativa competente in base a gquanto
previsto dalla legge 689/1981.

Provvedimenti di  erogazione  delle sanzioni
amministrative pecuniarie a carico del responsabile
della mancata comunicazione per la mancata ¢
incompleta comunicazione del dati concernenti 2
situazione patrimoniale complessiva del titolare
dellncarico {di organe di indirizzo politico} al momento
del'assunzione della carica, la titolarita di imprese, le
partecipazioni azianarie proprie, del coniuge e dei
parenti entro i secondo grado di parentela, nenché
tutti i cormpensi cui da diritto l'assunzione della carica.

onallsadwa]
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Rendiconti gruppi
consiliari
regionalifprovincial
i

{art. 28 ¢. 1)

1. Le regicni, le province autoneme di Trento e Bolzano
e le province pubblicano i rendiconti di cui allart. 1 c. 10
del DL 174/2012, convertito, con modificazioni, dalla
legge 21372012, del gruppi consiliari regionali e
provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o
assegnate a ciascun gruppo, con indicazione det titolo di
trasferimento e dell'impiego delle risorse utilizzate. Sono
altresi pubblicati gli atti e e relazioni degli organi di
controllo. :

Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari
regionall e provinciali, con evidenza delle risorse
trasferite o assegnate & clascun gruppo, con
indicazione del titolo di trasferimento e dellimpiego
delle risorse ufilizzate.

Atti & relazioni degli organi di controlfo.

35
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3.
Cons
ulenti
e
collab
orator
i

3.1

(art. 15co. 1e2)

1, Fermi restando gli obblighi di comunicazione di cui
allart. 17 ¢ 22 della iegge 127/1997, le pubbliche
amministrazioni pubblicano e aggiornano le seguenti
informazion! relative ai ttolari di incarichi amministrativi
di vertice e di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo
conferiti, nonché di collaborazione o consulenza:

a) gli estrem dell'alto di conferimento dell'incarico;
by if curriculum vitae;

¢) i dati refativi allo svolgimento di incarichi o la titofarita
di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dafla pubblica amministrazione o lo svolgimento di
attivita professionali;

d) i compensi, comungue denominati, relativi al rapporto
di lavoro, di consulenza o di collaborazione, con
specifica evidenza delle eventuali componenti variabili o
legate alfa valutazione del risultato.

2. La pubblicazione degli estremi degli atti di
conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei
alla pubblica amministrazione, di coflaborazione o di
consulenza a soggetti esterni a qualsiasi titolo per i quali
& previsto un compenso, completi di indicazione dei
soggetti percettori, della ragione dellincarico e
dell'ammontare erogato, nonché la comunicazione alfa
Presidenza del Consiglio del Ministri - Dipartimento della
funzione pubblica dei relativi dati ai sensi delfart. 53 ¢.
14 secondo periodo del decreto legislativo 165/2001 e
successive  modificazioni, sono  condizioni  per
l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione
del relativi compensi. Le amministrazioni pubblicano e
mantengono aggiornati sui rispsttivi siti istituzionali gfi
elenchi dei propri consulenti indicando [oggetto, la
durata e il compenso dellincarico. |l Dipartimento della
funzione pubblica consente la consultazione, anche per
nominativo, dei dati di cui a! presente comma,

Estremi degli atti di conferimento di incarichi di
collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a
qualsiasi titolo (compresi quelli affidati con contratto di
collaborazione coordinata e continuativa) per i quaii &
previsto un compenso con indicazione dei soggetti
percettori, della ragione dell'incarico e deffammontare
erogato.

Curticulum, redatti in conformita al vigente modello
europeo.

Compensi comunque denominati, relativi al rapporto di
lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi
queli affidati con contratto  di collaborazione
coordinata e continuativa), con specifica evidenza
delle eventuali componenti variabili o legate alla
valutazione del risultato.

Dalti relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita
di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di
attivita professionali.

Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con
indicazione di oggetto, durata e compenso dellincarico
{comunicate alla Funzione pubblica).

Attestazione dellavvenuta verifica deffinsussistenza di
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

(art. 53 c. 14 d.Igs 165/2001)
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Ciascuna
arealsettore per i
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(Art. 41 ¢c.283)

2. Le aziende sanitarie ed ospedaliere pubblicano tutte
le informazioni e i dati concementi le procedure di
conferimento degli incarichi di direttore generale,
direttore sanitario e direltore amministrative, nonché
degli incarichl di responsabite di dipartimento e di
strutture semplici @ complesse, ivi compresi i bandi e gli
avvisi di selezione, lo svolgimento delle relative
procedure, gli atti di conferimento.

3. Alla dirigenza sanitaria di cui al comma 2, fatta
eccezione per i responsabili di strutture semplici, s
applicano gli obblighi di pubblicazione di cui allart. 15.
Per attivita professionali, &l sensi del comma 1, lettera ¢)
dellatt. 15, si intendono anche le prestazioni
professionali svolte in regime intramurario.

Nufla.

elInN

| documenti cui si
riferisce la normativa
non riguardano i
comuni

4.2

Dirigenti

(Art. 10 c. 8 fett. d)

8. Ogni amministrazione ha P'obbligo di pubblicare sul
proprio sifo istituzionale nella sezione: "Amministrazione
trasparente” di cui ali'art. 9:

d) icursiculum e | compensi dei soggetti di cui all'art. 15,
comma 1, nonché i curriculum dei titolari di posizieni
organizzative, redatti in conformitd al vigente modello
Europeo.

Curiculum, redatti in conformita al vigente modeilo
suropeo.

39
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(Art.41c. 22 3)

2 Le aziende sanitarie ed ospedaliere pubblicano tutte
le informazioni e i dati concernenti le procedure di
conferimento degli incarichi di direftore generale,
direttore sanitario e direttore amministrative, nonché
degli incarichi di responsabile di dipartimento e di
strutture semplici & complesse, vi compresi | handi e gli
avvisi di selezione, lo svolgimenio delle relative
procedure, gli atti di conferimento.

3. Alla dirigenza sanitaria di cui al comma 2, fatta
eccezione per i responsabili di strutture semplici, si
applicano gl obblighi di pubblicazione di cui allart, 15.
Per altivita professionali, ai sensi del comma 1, lettera c)
dellart. 15, si intendono anche le prestazioni
professionali svolte in regime intramurario.

Nulla.

| documenti cui si
riferisce la normativa
non riguardano i
comuni

4.3 | Posizioni . o - N . . . - ;
organizzative (Adt. 10 ¢. 8 lett. d) Curriculum dei titolari di posizioni organizzative redatti Area Amministrativa
. - . I , . in conformita al vigente modello europeo.
8. Ogni amministrazione ha l'obblige di pubblicare sul (;|
proprio sito istituzionale nella sezione: "Amministrazione 3
trasparente” di cui all'art. 9: ®
a
d) i cursiculum e i compensi dei soggetti di cui all'art, 15, 5
comma 1, nonché i curriculum dei Gtotari di posizioni
organizzative, redafti in conformitd al vigente modello
europeo,
4.4  Dotaziohe . . -
organica (Art. 16c.1e2) Conto annuale del personale e relative spese Area Finanziaria
. - . i . sostenute, nellambito del quale sono rappreseniati |
1. Le pubbliche amministrazioni .pubblxcano il contd qati relativi alla dotazione organica e al personale
annuale del personale e delle refative spese sostenute,  offettivamente in servizio e al relativo costo, can
di cui allart. 60 ¢. 2 del decrefo legistative 165/2001,  yingicazione della distribuzione tra le diverse qualifiche
nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativialla 5 gree  professionall, con particolare riguardo  al
dotazione organica e al personale effettivamente N horgonale assegnato agli uffici di direita collaborazione
servizio e al relativo costo, con {indicazione della sua  oqp gii organi di indirizzo politico.
distribuzione tra le diverse qualifiche e aree z
professionali, con particolare riguardo al personale Costo complessivo del personale a tempo 2
assegnato agli uffici di direlta collaborazione con gli  indeterminato  in servizio, articolato per aree %

organi di indirizzo politice.

2. Le pubbliche anuninistrazioni, nelfambite  delle
pubblicazioni di ocul al comma 1, evidenziano
separatamente, i dati relativi at costo complessivo del
personale a tempo indeterminato in servizio, articolato
per aree professionali, con particolare riguardo al
personale assegnato aghi uffici di diretta collaborazione
con gli organi di indirizzo politico.

41
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OiV {o nucleo di
valutazione)

(Art. 10 c. 8 lett. ¢}

Nominativi, compensi, curriculum.

Area Finanziaria

8. Ogni amministrazione ha l'obblige di pubblicare sul 5
proptio sito istituzionale nella sezione: "Amministrazione 13;
trasparente” di cui alfart. 9: &
¢) i nominativi ed i curriculum dei componenti degli 5
organismi indipendenti di valutaziene di cui all'at. 14 del
decreto legislativo 150/2009.
5. 5 ‘ - N
Bandi (Ari. 19) Bandl di concorso per il reclutamento, a gualsiasi Area Finanziaria
i titolo, di personale presso famministrazione.
di 1. Fermi restando gli altri obbiighi di pubblicita legale, le P P .
conco pubbliche amministrazioni pubblicano ¢ bandi di | Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel o
80 concorso per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di | corso delf'ultimo friennio con {indicazione, per @
personale presso 'amministrazione. ciascuno di essl, del numero dei dipendenti assunt & é
delle spese effettuate. e
2. Le pubbliche amministrazioni pubblicanc e tengono P %
costantemente aggiornato I'elenco del bandi in corso, | Concorsi e prove selettive per progressioni in carriera. a
nonché quells dei bandi espletati nel corso dell'ultimo . . . |
triennio, accompagnato dall'indicazione, per ciascuno di Per ciascun provvedimento: oggetto, eventuale spesa
essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese provista, estremi relativi ai principali documenti
effettuate. contenuti nel fascicolo relativo al procedimento.
6. 6.1 | Pianodella . ' . . .
Perfor Performance (Art. 10 c. 8 lett. b) Sistema di misurazione e valutazione della » Area Finanziaria
Performance (art. 7, decreto legislativo n. 150/2008).
manc 8. Ogni ammunistrazione ha Fobbligo di pubblicare suil ¢ g ) g
e proprio sito istituzionale nella sezione: “Amministrazione | Plano delia perfomance e relazione (ait. 10 decreto 2
trasparente” di cui all'art. 9: legislativo 150/2009). %
b) il Pianc e la Relazione di cui alf'art. 10 del decreto | (CIVIT) delib. 104/2016}) °
legislativo 150/2008.
6.2 | Relazione sufla i
Performance (Art. 10 ¢. 8 lett. b) Piano deila perfomance e relazione (art. 10 decreto
. - . " . i legislativo 1560/2008). p
8. Ogni amministrazione ha l'obbligo di pubblicare sul 5
proprio sito istituzionale nelfa sezigne: “Amministrazione | Documento dellOIV di validazione della Relazione S
trasparente” di cui allart. 9 sulla Performance fart. 14, c. 4, lett ¢), decreto @
A . L legislativo n. 150/2008). S
by il Plano e la Relazione di cui all'art. 10 det decreto
fegislativo 150/2009. {CiviTdelib. 6/2012).
6.3 | Ammontare ) . . . ) -
; i Art. 20 c. 1 Ammontare complessivo stanziato dei premi collegati = Area Finanziaria
complessive dei g o
remi < - .- . — . | alia perfomance. 3
P 1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi K
alfammontare complessivo dei premi collegati alla ;| Ammontare dei premi distribuiti. @
performance stanziai e l'ammontare dei premi 5

effeffivamente distribuiti.
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7.2

Societa
pariecipate

(art. 22 ¢. 1 lett. b)

1. Ciascuna amministrazione pubblica e aggiorna
annualmente:

b) lelenco delle societd di cui detiene direttamente
quote di partecipazione anche minoritaria indicandone
Fentita, con lindicazione delte funzioni attribuite & delle
attivita svolte in favore dellamministrazione o delle
attivita di servizio pubblico affidate.

Elenco delle societd di cui Yamministraziene detiene
direttamente quote di  partecipazione  anche
minoritaria, con lindicazione dellentitay, delle funzion
attribuite e  delle  altivita svolle in  favore
dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico
affidate.

spenuuy

Area Amministrativa

(at.22c.2e3)

2. Per ciascuno degli entl di cui alle lettere da a) a c) del
comma 1 sonoc pubblicati i dati relativi alla ragione
sociale, alla misura defla eventuale partecipazione
dell'amministrazione, alla durata dellimpagno, allonere
complessive a qualsiasi titolo gravante per Panno sul
bilancio  dellamministraziong, al  numero  dei
rappresentanti  del'amministrazione negli organi di
governo, al trattamento economico complessivo a
ciascuno di essi spettante, ai risultatl di bilancio degli
ultimi tre esercizi finanziari. Sono altresi pubblficati i dati
relativi agli incarichi di amministratore dellente e il
relativo trattamento economico complessivo.

3. Nel sito dellamministrazione & inserito il
collegamento con i siti istituzionali degli enti di cui al
comma 1, nei quali sono pubblicati | dati relativi ai
componenti degli organi di indirizzo e ai soggeiti titolari
di incarico, in applicazione degli art. 14 et5.

Per ciascuna societd: ragione sociale, misura della
partecipazione, durata dell'impegno, onere
complessive a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul
hilancio dell'amministrazione, numero dei
rappresentanti delfamministrazione neglt orgari di
governo e trattamento economico complessivo per
ciascuno di essi, risufiati di bilancio degli uftimi tre
esercizi, incarichi di amministratore dell'ente e retativo
trattamento economico, dichiarazione di insussistenza
delle cause di inconferibilita e incompatibilita.

Collegamento con i siti istituzionali degli enti pubblici
vigilati nei quali sono pubblicati 1 datt refativi ai
componenti degli organi di indirizzo politico e ai
soggetti titolari di  incarichi dirigenziali, di
collaborazione o consulenza. Per ciascuno degli enti:
sagione sociale, misura della partecipazione, durata
dellimpegno, onere complessivo a qualsiasi titolo
gravante per I'anno sul bilancio delFamministrazione,
humero dei rappresentanti dellamminisirazione negli
organi di governo e tirattamento economico

complessivo per ciascuno di essi, risultati di hilancio’

degli ultimi tre esercizi, incarichi di amministratore
deilente e relative frattamento  economico,
dichiarazione di insussistenza delle cause di
inconferibilita e incompatibilita.

Caollegamento con i siti istituzionali degll enti pubblici
vigilati nei quali sono pubblicati i dati refativi al
componenti degli organi di indirizzo politico e ai
soggetti  ftitolari  di  incarichi dirigenziali, di
collaborazione o consulenza.

sjenuuy

Area Amministrativa
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8.2

Tipologie di
procedimento

(Art. 35¢co. 1e2)

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi
alle tipologie di procedimento di propria competenza.
Per ciascuna tipologia di procedimento sono pubblicate
te seguenti informazioni:

a) una breve descrizione del procedimento con
indicaziene di tutti i riferimenti normativi utili;

b) Punitd organizzativa responsabile deltistruttoria;

c) il nome del responsabile del procedimento,
unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta
elettronica istituzionale, nonché, ove diverso, [ufficio
competente alfadozione del provvedimento finale, con
Findicazione del nome del responsabile dell'ufficio,
unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di
posia eletlronica istituzionale;

d) per i procedimenti ad istanza di parte, gli atti e i
documenti da allegare allistanza e la modulistica
necessaria, compresi i facsimile per Ie
autogertificazioni, anche se la produzione a corredo
dellistanza & prevista da norme di legge, regolamenti o
att pubblicati nella Gazzetta Ufficiale, nonché gli uffici ai
quali rivolgersi per informazioni, gli orari e le modalita «i
accesso con indicazione degh indirizzi, dei recapii
telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale,
a cui presentare le istanze;

g) le modalitd con le quali gli interessali possono
oftenere le informazioni relative ai procedimenti in corso
che li riguardino;

f) il termine fissato in sede di disciplina normativa del
procedimento per la conciusione con l'adozione di un
provedimento espresso e ogni aliro  fermine
procedimentale ritevante;

g) | procedimenti per | quali il provvedimento
delllamministrazione pud essere sostituilc da una
dichiarazione dellinteressato, ovvero Il procedimento
pud  concludersi  con il silenzio 288enso
deflamministrazione;

hy gl strumenti di tutela, amministrativa e
giurisdizionale, riconosciuti  dalla legge in favore
dellinteressato, nel corso del procedimento e nei
confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di
adozione del provvedimento oltre il termine
predeterminato per la sua conclusione e i modi per
attivarli;

i) # link di accesso al servizio on line, ove-sia gia
disponibile in rete, o i tempi previsti per la sua
attivazione;

I} Je modalita per leffetiuazione dei pagamenti
eventualmente necessari, con le informazioni di cui

Per ciascuna ipologia di procedimento:

breve descrizione del procedimento con indicazione di
tutti i riferimenti normativi utili;

unita organizzative responsabilt  dellistruttoria e
deil'adozione del provvedimento finale;

iermine figsato in sede di disciplina normativa del
procedimento per la conclusione con l'adozione di un
provvedimento espresso & ogni aliro  termine
procedimentale rilevante;

procedimenti per 1 quali i  provvedimento
dellamministrazione pud essere sostituito da una
dichiarazione dellinteressate ovvero il procedimento
pud concludersi con il silenzio-assenso
dell'amministrazione;

strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale,
Ticonosciuti dalla legge in favore delfinteressate, nel
corso del procedimento nei  confronti  dal
provvedimerto finale ovvero nei casi di adoZione del
provvedimento oltre # termine predeterminato per la
sua conciusione e | modi per attivarli;

link di accesso al sewizio on line, ove sia gia
disponibile in rete, o tempi previsti per la sua
attivazione;

modalita per [leffettuazione dei  pagamenti
eventualmente necessar, con 1 codici IBAN
identificativi del conto di pagamento, ovvero di
imputazione del versamento in Tesoreria, iramite i
quali | soggetti versanti possono effettuare i pagamenti
mediante bonifico bancaric ¢ postale, ovvero gl
identificativi del conto corrente postale sul quale |
soggelti versanti possono effettuare i pagamenti
mediante  bollettino  postale, nonché 1 codici
identificaivi del pagamento da indicare
obbligatoriamente per il versamento,

risultati delle indagini di customersatisfaction condotte
sulla qualita dei servizi erogati attraverso diversi
canali, con i relative andamento.

Per i procedimenti ad istanza di parie:

aiti e documenti da allegare allistanza e modulistica
necessaria, compresi | facsimile per le
autocertificazioni;

uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orart e
modalita di accesso con indicazione degli indirizzi,
recapili telefonici e caselle di posta elettronica
istituzionale a cui presentare le istanze.

Dar  rimeenn nrocadimento  di autorizzazione o

Ciascuna area per i
procedimenti di
propria competenza
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9.1

Provvediment
orgami indirizzo
politico

(Art. 23)

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano e
agglornano ogni sei mesi, in distinte parizioni delfa
sezione “Amministrazione irasparente”, gli elenchi dei
provvedimenti adottati dagli organi di indirizzo politico e
dai dirigenti, con particolare riferimento ai provvedimenti
finali dei procedimenti di:

a) autorizzazione o concessione;

b) scelta del contraente per laffidamento di lavori,
forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di
selezione prescelta ai sensi del codice dei contratti
pubblici, relativi a lavorl, servizi e forniture, di cui al
decreto legistativo 163/2006;

c) concorsi e prove seleftive per l'assunzione del
personale e progressioni di carriera di cui alfart. 24 del
decreto legistativo 150/2008;

&) accordi stipulatl dafl'amministrazione con soggetii
privati o con alfre amministrazioni pubbliche.

2. Per ciascuno dei provvedimenti compresi negli
elenchi di cui al comma 1 sono pubblicati il contenuto,
loggetio, la eventuale spesa prevista e gli estremi
relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo
relative al procedimanto. La pubblicaziene avviene nella
forma di una scheda sintetica, prodotta automaticamente
in sede di formazione del documento che contiene 'atto.

Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento
ai  provvedimenti finali dei procedimenti di
autorizzazione o concessione; scelta del contraente
per Yafidamento di lavori, forniture e servizi, anche
con riferimenio alla modalita di selezione prescelta;
concorsi e prove selettive per {'assunziene del
personale e progressioni di carriera; accordi stipulati
dallamministrazione con soggetti privati o con altre
amministrazioni pubbliche.

Per ciascuno dei provvediment:
contenuto;

oggetto;

eventuale spesa prevista;

estremi relativi ai principali documenti contenuti nel
fascicolo relativo at procedimento.

selisaweg

Ciascuna area per i
procedimenti di
propria competenza
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1. 11
Bandi {Art. 37) Awviso di preinfarmazione. Ciascuna area per i
g|ara e 1 Fer_mi restando gli altri qbblighi di pubblicita legale e, Detgrminazione a contrattare (arf. 192 TUEL) pré)];cr’tzegfl}mmigttleilza
contr in pamcolan?, quelli prew:?tl. dall'qrt. 1 co. 32 della legge | nellipotesi di procedura .negoziata senza ia previa
atti 190!2t012, cng.:scugal admmn;lstrlazmlne pub%lgz,oggcondo pubblicazione del bando di gara.
quanto previsto dal decreto legislativo , e in e
palticoiapre dagh artt. 63, 65, 66?122, 124, 206 e 223 le (arit. 66, 122 e 124 del decreto Ieglsiatlvo 163/2006)
informazioni relative alle procedure per laffidamento e | Ayyigi, bandi e inviti per contraiti di lavori, servizl &
Fesecuzione di opere e lavori pubblici, servizi e fomiture. | fomiture sotto-soglia. ’
2. Le pubbliche amministrazioni sono tenute altrest a | Avyisi, bandi e inviti per contratti di lavori, servizi e
pubblicare, nell'ipotesi di cui all'art. 57 co. & del decreto fomm;re sopra-soglia. . —
legislativo 163/2008, Ia delibera a contrarre (per ghi enti e
locali: determinazione a contrattare ex art. 192 TUEL). Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori, servizi e %
forniture nei settori speciali. a
Avviso sui risuftati della procedura di affidamento. 3
Awvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza dei un
sistema di qualificazione — settori speciali.
Struttura proponente, oggetto del bando, elenco degli
operatori invitati a presentare offerte, numero di
offerenti che hanno partecipato, aggiudicatario,
importo di aggiudicazione, tempi di completamento
dell'opera, servizio, fornitura, imporfo delle somma
liquidate, tabella riassuntiva delle informazioni relative
allanno precedente {(att. 1 comma 32 legge
190/2012).
12, 12.1 | Criteri e modalita . ] . . .
Sovve (Art. 26 co. 1) Regolamenti con | quali sono determmati criteri e Area Amministrativa
ioni ita i i sovvenzioni, contributi
]nzmm - 1. !..e pubbliche ammi_nist‘razion:l pubblicano gli atti con i :L%ds?élf ige;::ﬂ??i?]ﬁﬁg?i C:fattribuz?sln{:am::ﬁ 32:{;2;3; ey
contri quali sono 'det.emfunati, al sensi del!‘an. 12 c§e!la Ie_ggg economici di gualunque genere a persone ed ent _g
puti 24171990, i criteri e le mc_;dallté cui le ammimstrazmn! pubblici e privati. o
sussi stesse devono attenersi per la concessione di =z
di sovvenzioni, contributi, gusmdn ed ausili finanziari e per e
va,nta {'attribuzione di vgntagg] economici di gualunque genere
ggi 55T A ] a persone ed enti pubblici e privati.
. i di conces
econo slone (Art. 26 co. 2} Deliberazionf e determinazioni di concessione di Area Amministrativa
mici . o L i | sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziar e ~
2. Le p_ubbilche amministrazioni pubblicance gli atti di | jauribuzione di vantaggi economici di qualungue g
concessione delle sovvenzioni, contributi, sussidi ed genere a persone ed enti pubblici e privati di importo E
ausili finanziari alle imprese, e comungue di vantaggi superiore a 1.000 euro @
economici di qualungue genere a persone ed enft ' ' 3

pubblici & privati ai sensi del citato art. 12 della legge
24171990, di importo superiore a mille euro.
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1Btni 144 Ii?rtm::r}?)(i)l?a:?e (Art. 30} Informazioni identificative degli immobili posseduti g Area Tecnica
immo §. Le pubbliche amministrazioni pubblicanc le g
bili & informazioni identificative degli Immobili  possedu], 2
gzstio nonché | canoni di locazione o di affitto versati o %
patri percepiti. b3
monio
142 l?,igggnt o affito 1 (Art. 30} Canoni di locazione o di affitte versati o percepiti o Area Tecnica
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicanc le .g
informazion  identificative degli  immobili  possedut, o
nonché | canoni di locazione o di affitte versati o =
percepiti.
:;%ngr 15 (Art. 31) Rilievi non recepiti, unitamente agli aiti cui si Area Amministrativa
ollie X - L ) . riferiscono, degll organi di controllo interno, degli e
A 1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano, unitamente organi di revisione amministrativa e contabile. E
riliavi agli atti cui si riferiscono, 1 tilievi non recepiti degli organ 5
S”"_a_ di  controllo interno, degli organi di revisione | Tutti I rilievi ancorché recepiti, unitamente agli atti cui o
mmint | amministrativa e contabile © tutti | riievi ancorché | si riferiscono, della Corte dei conti riguardanti g
strazi recepit della Gorte dei conti, riguardanti Forganizzazione | l'organizzazions e Vatfivita delfamministrazione o di
one e I'altivitd dell'amministrazione o di singoli uffici. singoli uffici,
:569',-\,52 161 3223;?;8 c?tlJlaZﬁIi; (art. 32 co, 1} Carta dei servizi o documento contenente gli standard @ Area Amministrativa
i L . . . | diqualitd dei servizi pubblici. _g
1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano la carta dei D
erogd servizi o il documento contenente gli standard di qualitd %
t dei servizi pubblici. 3
162 | Costl contabllizzal {Art. 32 co. 2 lett. &) Costi contabilizzati dei servizl erogati agli utenti, sia Area Finanziaria
’ . o . .| finali che intermedi, evidenziando quelii effettivamente
2. Lle pubbliche amministrazioni, individuati i servizl | qoctenuti e quelli imputati al personale per ogni
eragati agh utenf, sia finali che Intermedi, ai sensi | garvizio erogato e il relativo andamento nel tempo. z
dell'art. 10, comima 5, pubblicano: g
(]

a) | costi contabilizzati, evidenziando queti
effettivamente sostenuti e guelli imputati al personale
per ogni servizio erogato e i relativo andamento nel
fempo.
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17.2

IBAN e pagamenti
informatici

(Art. 38)

1, Le pubbliche amministrazioni pubblicano &
specificano nelle richieste di pagamento 1 dati e lo
informazioni di cui allart. 5 del decreto legislativo
82/2005.

Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi
del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
versamento In Tesoretia, tramite i quali i soggetti
versanti possono effettuare | pagamenti medianie
bonifico bancario o postale, ovvero gii identificativi det
conto corrente postale sul quale 1 soggetli versanti
posseno effettuare i pagamenti mediante bollettino
postale, nonché i codici identificativi del pagamento da
indicare obbligatoriamente per il versamento.

Codici IBAN identificativi del conto di pagamento,
owero di imputazione del versamento in Tesoreria,
tramite { quali 1 soggetti versanti possono effettuare |
pagamentl mediante bonifico bancaric 0 postale,
owvero identificativi del conto corrente postale sul
quale | soggetti versanti possono effettuare i
pagamenti mediante  boileitino postale;  codici
identificativi del pagamento da indicare
chbligatoriamente per il versamento.
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Opere
pubbli
che

18

(Art. 38)

1. Le pubbliche amministrazioni  pubbficano
tempestivamente sui propri sili istituzionali: | documenti
di programmazione anche pluriennale delle opers
pubbliche di competenza dellamministrazione; le linee
guida per la valutazione degli investimenti; le relazioni
annuali; ogni altre documento predisposto nell'ambito
della valutazione, ivi inclusi i pareti dei valutatori che si
discosting dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti
delle valutazioni ex post che si discostine dalle
valutazioni ex ante; le informazioni retative ai Nuglei di
valutazione e verifica degli investimenti pubblici di cul
alfart. 1 della legge 144/1999, incluse le funzioni e i
compiti specifici ad essi alribuiti, le procedure e i criter]
4l Individuazione dei componenti e i loro nominativi.

2. Le pubbliche amministrazioni pubblicano, fermi
restando gl obblighi di pubblicazione di cui allart. 128
del decreto legislativo 163/2008, le informazioni relative
ai tempi, ai costi unitari e aglt indicatori di realizzazione
delle opere pubbliche completate, Le informazioni sui
costi sono pubblicate sulla base di uno schema tipo
redatto dall'Autorita per la vigilanza sui contratti pubblici
di lavori, servizi e fomiture, che ne cura afiresi la
raccolta e la pubblicazione nel proprio sito web
istituzionale al fine di consentime una agevole
comparazione. )

Documenti di progeammazione, anche pluriennale,
delle apere pubbtiche di competenza
dell'amministrazione.

Linee guida per la valutazione degfi investimenti.
Relazioni annuali.

QOgni altro documento predisposto neff'ambito della
valutazione, ivi inciusi i pareri dei valutatori che si
discostino dalle scelte delle amministrazioni & gli esiti
delle valutazioni ex post che si discostino dalle
valutazieni ex ante.

Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica
degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i
compiti specifici ad essi atlribuitf, fe procedure e |
criteri di individuazione dei componenti e i loro
nominativi. ’

Informazioni relative ai tempi e agl indicatori di
realizzazione delle opere pubbliche completate.

Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione
delle opere pubbliche completate.
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Infor
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(Art, 40)

1. In materia di informaziont ambientali restano ferme le
disposizioni di maggior futela gia previste dalfart. 3-
sexies del decreto legislativo 152/2008, dalla tegge
108/2001, nonché dal decreto legislativo 195/2005.

2. Le amministrazioni di cui allart. 2 co. 1 lett. b) del
decreto legisiativo 195/2005, pubblicano, sui propri siti
istituzionall e in conformita a quanto previsto dal
presente decreto, le informazioni ambientali di cui all'art.
2 co. 1 lett. a) del decreto legislative 195/2005, che
detengono ai fini defle proprie attivita istituzionati,
nonché le relazioni di cui alfart. 10 del medesimo
decreto legislativo. Di tali informazioni deve essere date
specifico flleve allinterno di un‘apposita sezione detta
“informazioni ambientali”,

4 Sono fatti salvi | casi di esclusione def diritto di
accesso alle informazioni ambientali di cui alf'art. 5 ded
decreto legislativo 195/2005.

4. l'altuazione degli obblighi di cui al presente articolo
non & in aloun caso subordinata alla stipulazione degi
accordi di cui allart. 11 del decreto legislative 195/2005.
Sono fatti salvi gli effeiti degli accordi eventualmente gia
stipitati, qualora assicurino livelll di informazione
ambientale superiori a quelli garantiti dalle disposizioni
del presente decreto. Resta fermo il potere di stipulare
ylteriori accordi ai sensi del medesimo art. 11, nel
rispetto del livelii di informazione ambientale garantiti
dalle disposizioni del presente decreto.

Informazioni ambientali che le amministrazioni
detengono ai fini delle proprie attiviia istituzionali:

Stato degli elementi dell'ambiente, quali Varia,
I'atmossera, Pacqua, il suolo, i territorio, i siti naturali,
compresi gl igrotopi, le zone costiere & marine, fa
diversity biologica ed i suoi elementi costitutivi,
compresi gli organismi geneticamente modificati, e,
inoltre, le interazioni tra questi elementt;

Fattorl quali le sostanze, l'energia, il rumore, e
radiazioni od i rifiuti, anche quelli radicattivi, le
emlssioni, gli scarichi ed altri rilasci neil'ambiente, che
incidono © possono  incidere  sugh elementi
deli'ambiente;

Misure, anche amministrative, quali le politiche, le
disposizioni legislative, i piani, i programmi, ghi accordi
ambientali e ogni altro atto, anche di naturg
amministrativa, nonché le attivitd che incidono o
possono  incldere  sugli elementi e sui fattori
dell'ambicnte ed analisi costi-benefici ed altre analisi
ed ipotesi economiche usate neltambito delle stesse;

Misure o atfivita finalizzate a proteggere i suddetti
elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed
ipotesi economiche usate nelfambito detle stesse;

Relazionl suil'attuazione della legistazione ambientals;

Stato della salute e della sicurezza umana, compresa
la contaminazione della catena alimentare, le
condizioni della vita umana, il paesaggio, i siti e gl
edifici dinteresse culturale, per quanto influenzabili
dallo stato degli elementi del'ambiente, attraverso tali
elementi, da qualsiasi fattore;

Relazione sullo stato deifambiente redatta dal
Ministero dell'’Ambiente e della tutela del territorio.
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(Art. 41 co. 4)

4. E pubblicato e annualmente aggiornato lelenco delle
strutture sanitarie private accreditate. Sono  altresl]
pubblicati gli accordi con esse intercotsi.

Nutla.

B|INN

Le Informazioni
richieste dalla norma
non riguardano i
comuni
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23.
Alfri
conte
nuti

23

A discrezione deWamministrazione © in base a
disposizioni legisiative o regolamentari regionali o locall.

A

Anticorruzione:

Responsabile della prevenzione della corruziane.

Responsabile della trasparenza {laddove diverso dal
Responsabile delia prevenzione delia corruziona).

Piano trierinale per la prevenzione ¢ la repressione
della corruzione e dellillegalita.

Relazione del responsabile delia prevenzione della
corruzione recante i risultati dellattivitd svolta (entro il
15 dicembre di ogni anno).

Altri aiti & documenti richiesti dal’ANAC.

Accesso civico:

Nome del Responsabile’ della trasparenza cui &
presentaia la richiesta di accesso c¢ivico, nonché
modalita per l'esercizio di tale diritte, con indicazione
dei recapiti telefonici e delle caselle di posta
elettronica.

Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei
casi di ritarde o mancata risposta, con indicazione dei
recapiti telefonici e delle caselie di posta elettronica
istituzionale.

Accessibilita e dati aperti;

Regotamenti che disciplinano l'esercizio delia facolta di
accesso telematico e il riutilizzo dei dati.

Catalogo dei dati e dei metadati in possesso delle
amministrazioni, che si intendono rilasciati come dati
i tipo aperto.

Ohiettivi di accessibilita del soggetli disabili agli
strumenti informatict per Panno corrente (entro il 31
marza di ogni anne}.

Elenco dei provvedimenti adottati per gonsentire
Futilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di
intermediari abilitati, per la presentazione telematica
da parte di cittadini e imprese di denunce, istanze e
ati e garanzie fideiussorie, per l'esecuzione di
versamenti fiscali, contributivi, previdenziali,
assistenziali e assicurativi, per la richiesta di
attestazioni e certificazioni, nonché dei termini e
modalita di utilizzo dei servizi e dei canali tejfematici e
della posta elettronica (I'obbligo di pubblicazione dovra

gessere adempiuto almeno 60 giorni prima della data
del 1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013).
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